INNOVACIÓN EN SISTEMAS AGRARIOS

CARTA DE NAVEGACIÓN CONDESAN

El desarrollo de respuestas que aprovechen por un lado el nuevo contexto y por otro lado la capacidad de los distintos actores de innovar aprovechando las condiciones distintivas de la diversidad andina, requiere el tratamiento de diversos temas y asuntos, tales como:

· La relación entre medio ambiente y producción agropecuaria.

· Logro de estándares de competitividad requeridos para participar en mercados dinámicos.

· Nuevos sistemas de innovación tecnológica y nuevos servicios técnicos y financieros requeridos por los actores del medio rural.

· Opciones de diversificación de la producción y de inclusión de mayor (agro)biodiversidad en los sistemas agrarios.

· Formas de organización de los productores y de las cadenas de valor.

· Cambios en las relaciones de género ante cambios en los sistemas agrarios.

· Instituciones (contratos, estándares de calidad, certificaciones).

· Políticas públicas nacionales e internacionales sobre comercio, derechos de propiedad intelectual, regulación y control de recursos genéticos, subsidios a la agricultura y exportaciones en los países desarrollados.

El desafío

El reto es como estos procesos innovadores aislados y generalmente localizados en pequeños mercados, logran expandirse a una escala tal que permita marcar una diferencia sustantiva en las oportunidades de bienestar e inclusión de los pobres.

Resultados esperados

Para hacer frente a este desafío CONDESAN se propone, en los próximos cinco años, apoyar comunidades de práctica y aprendizaje para obtener los siguientes resultados: 

a. Un análisis comparativo de los procesos de innovación en los sistemas agrarios andinos, sus determinantes, costos y beneficios y de la distribución de estos entre productores de distinta escala, entre actores de una misma cadena, entre productores y consumidores, entre distintas regiones de los Andes, y entre la agricultura y otras actividades (criterios para el análisis comparativo).

b. Propuestas de innovaciones institucionales, formas de organización y mecanismos de diálogo, negociación y concertación que son necesarios para el desarrollo y expansión de los procesos de innovación en los sistemas agrarios. 
c. Mecanismos de diálogo con y entre las instituciones de formación profesional de los Andes, para acercar los resultados de investigación con los objetivos y temas de formación en los niveles de pre y posgrado.
d. Un sistema de intercambio y aprendizaje de jóvenes emprendedores rurales, con explícitos mecanismos que aseguren la participación de mujeres. 

e. Posicionar el conjunto de resultados esperados del área temática Innovación en los sistemas agrarios que valorice las riquezas contenidas en la diversidad de los Andes en las instancias de toma de decisiones de políticas a nivel local, nacional y regional andino.
Efectos esperados

A través del uso de estos resultados por diversos agentes, CONDESAN espera contribuir a los siguientes efectos: 

a. Los socios de CONDESAN utilizan y comparten información, análisis, metodologías y estrategias para apoyar el desarrollo y expansión de sistemas agrarios innovadores que valorizan la diversidad de los Andes.

b. Se amplían los espacios de participación equitativa y decisión de jóvenes emprendedores rurales en las iniciativas CONDESAN. 

c. Mejorar la calidad de las políticas, proyectos y programas de apoyo al desarrollo y expansión de sistemas agrarios innovadores.

d. Los actores regionales fortalecen sus relaciones y mejoran sus procesos de decisión, negociación y propuesta respecto desarrollo y expansión de sistemas agrarios innovadores.

Elementos en un Proyecto Regional

¿Cuál debería ser la esencia de un  proyecto regional CONDESAN en Innovación en Sistemas Agrarios y de Segundo Nivel?

1. Síntesis, integración y agregación de valor en una escala ecorregional
2. Responder a la pregunta: ¿Cómo el enfoque ISA puede apoyar procesos de desarrollo rural en los Andes que aprovechen las condiciones distintivas de la diversidad andina (no solo desde la investigación)?
3. Complementación de acciones en curso
4. Hacer análisis comparativo de los casos y procesos utilizando criterios comunes (en los Resultados Esperados)
5. Identificar y compartir: lecciones, factores de éxito y fracaso, etc.
6. Elementos que debe contener el  proyecto regional:
a. Encuentros regionales de síntesis e integración de conocimiento

b. Intercambio de experiencias para retroalimentación (con prioridad en jóvenes)

c. Estrategia de incidencia a niveles nacional y regional

d. Sistematizaciones

e. Asistencia Técnica  a nivel regional

f. Fondos para Innovación??

g. Otros

MAPEO DE CASOS

ACTIVIDAD

1. Identificar el problema (u oportunidad) de desarrollo hacia el cual el proyecto busca contribuir.
2.  ¿Qué cambios deben ocurrir para atacar el punto 1?

3. ¿Cómo contribuye su investigación a que estos cambios ocurran?

4. ¿Cuál es la pregunta principal de investigación?

5. Especifica cómo este proyecto contribuye a responder el punto 4. 

6.  ¿Cuáles son los actores, políticas, organizaciones, normas, hñábitos, reglas y capacidades que se relacionan al punto 4?

7. Identificar la variedad (gama) de socios y actores, así como de roles requeridos en este proyecto

8. Elabore una lista con las actividades que usted utilizaría para identificar socios y actores en el establecimiento de sociedades de colaboración.  Identifique los procesos y procedimientos que se deberían establecer para que estas sociedades de colaboración evolucionen en sus roles y clarifique el enfoque que usted tomaría para monitorear el rol de sus socios. 

9. ¿Qué actividades asegurarían que el aprendizaje se vuelva: (a) una parte central en los instrumentos de manejo (gerenciales) del proyecto y, (b) una parte integral de la forma en que el proyecto logre sus metas y/o resultados. 

10. Elabore una lista con los cambios principales que se busca alcanzar como resultado de este proyecto y, los indicadores que verifican esos cambios. 
